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 OBJETIVO 

Establecer las funciones, actividades y responsabilidades del Coordinador del 
Sistema de Gestión de Seguridad de la Información (SGSI), asegurando la 
implementación, mantenimiento y mejora continua del sistema conforme a la 
norma ISO/IEC 27001:2022. 

 

2. ALCANCE 

Este procedimiento aplica a todas las actividades relacionadas con la 
planificación, ejecución, control, seguimiento y mejora del SGSI realizadas por el 
Coordinador de Seguridad de la Información. 

 

3. RESPONSABILIDADES 

• Dirigir la implementación del SGSI. 

• Supervisar la aplicación de políticas y controles de seguridad. 

• Gestionar los riesgos de seguridad de la información. 

• Promover la cultura de seguridad entre los colaboradores. 

• Coordinar auditorías internas y revisiones por la dirección. 

• Monitorear la eficacia del sistema y proponer acciones de mejora. 

• Gestionar incidentes y asegurar la continuidad de las operaciones. 

• Mantener comunicación con el Comité de Seguridad y la Alta Dirección. 

 

4. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO 

4.1 Planificación 

• Elaborar el plan anual de seguridad de la información. 

• Definir objetivos e indicadores del SGSI. 

• Identificar necesidades de recursos y capacitación. 

4.2 Implementación 

• Coordinar la aplicación de controles definidos en el SGSI. 

• Promover el cumplimiento de la política de seguridad. 
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• Asegurar que las actividades de seguridad se integren a los procesos de la 

organización. 

4.3 Evaluación 

• Supervisar los resultados de los controles implementados. 

• Analizar incidentes, riesgos y auditorías. 

• Elaborar informes de desempeño para la Alta Dirección. 

4.4 Mejora Continua 

• Identificar oportunidades de mejora del SGSI. 

• Proponer acciones correctivas o preventivas. 

• Hacer seguimiento al cumplimiento de las decisiones del Comité de 
Seguridad. 

 

5. INDICADORES 

• Cumplimiento del plan anual del SGSI (%). 

• Controles de seguridad implementados (%). 

• Incidentes de seguridad gestionados (%). 

• Nivel de cumplimiento en auditorías (%). 
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